
小規模企業の個人事業主又は会社等の役員が廃業・退職された場合、その後の生活の安定、
あるいは事業の再建などのための資金をあらかじめ準備しておく共済制度です。
（この制度は独立行政法人 中小企業基盤整備機構が運営し、当組合は業務委託団体をしています）

取引先企業の倒産による連鎖倒産から個人事業又は会社等を守る共済制度です。
（この制度は独立行政法人 中小企業基盤整備機構が運営し、当組合は業務復託団体をしています）

小規模企業共済
（独立行政法人 中小企業基盤整備機構）

中小企業倒産防止共済
（独立行政法人 中小企業基盤整備機構）

中小企業の従業員に対する退職金制度です。
（この制度は独立行政法人 勤労者退職金共済機構が運営し、当組合は委託事業主団体である近畿税理士協同組合連合会への
取次業務をしています）

中小企業退職金共済制度
（独立行政法人 勤労者退職金共済機構）

①安価な保険料で大きな死亡保障。②保険期間は５年または１０年。③死亡退職金・弔慰金の財
源として利用。④８０歳まで保障を継続可能。⑤保険料は一定要件のもと全額損金算入できる。
⑥所定要件のもと割引制度利用可能。

①必要な時期に安心の保障（最長９０歳満期）。②死亡退職金・弔慰金の財源として利用。③更新は
なく、保険料は一定（更新による保険料の上昇はない）。④保険料は一定要件のもと全額損金
算入できる。⑤所定要件のもと割引制度利用可能。

総合事業保障
プラン
（大同生命）

経営者に万一のことがあったとき、最高２億円の大型保障で企業を守ります。

終身保険、養老保険、逓増定期保険など多彩な商品で経営者・社員の生活を守ります。

ガンなどの生活習慣病保障に重点を置いた保険を始め、医療保険全般を扱っています。VIP大型総合
保障制度
（幹事・朝日生命） 突然の病気やケガで就業できないときに、その収入を補償します（無事故戻し２０％）。

保険料は30％の団体割引料率が適用されます。
※長期にわたる就業不能時の収入減を補償する「団体長期障害所得補償保険」もあります。

入院１日目から補償、日帰り入院も補償、１入院最高１２０日を補償します（通算１０００日）。
保険料は30％の団体割引料率が適用されます。
規模のメリットを活かし、税理士とその関与先等関係者のために創設された拠出型企業年金
保険です。公的年金の補完にも最適です。

年金制度
（総幹事・第一生命）

Rタイプ

Zタイプ

①保険金が減少するタイプの保険。②保険期間は５年ごとの自動更新、最長で８５歳まで保障を
継続可能。③更新時、必要に応じ定額保障への変更可能。（要告知）④保険料は一定要件のもと
全額損金算入できる。⑤所定要件のもと割引制度利用可能。

Dタイプ
（無配当逓減定期保険）

①最長１００歳までの長期保障。②更新はなく、保険料は一定。③将来の資金需要に対応可能。
④経過年数に応じた解約払戻金がある。⑤将来、保障内容を変更可能（保障内容移行制度）。
⑥保険料は一定要件のもと損金算入。⑦所定要件のもと割引制度利用可能。

Lタイプ
（無配当歳満期定期保険）

①重大疾病(がん・急性心筋梗塞・脳卒中)による生存リスクを保障。②保険期間は５年または１０
年の更新タイプ(最長８５歳まで継続可能)と最長１００歳までの長期保障タイプ(経過年数に応じ
た解約返戻金がある)の２タイプ。③保険料は一定の要件のもと損金算入。④約款所定の高度障
害状態、身体障害になった場合、以後の保険料払込は不要。⑤お亡くなりになった場合は、死亡時
の解約払戻金と同額を死亡給付金として支払います。⑥所定の要件のもと割引制度利用可能。

Jタイプ
（無配当重大疾病保障保険）

①1～3級の身体障がい者手帳の交付を受けた場合就業障がい保険金を支払う。
②保険期間は5年または10年の更新タイプ（最長85歳まで継続可能）と最長100歳までの長期
保障タイプ（経過年数に応じた解約返戻金がある）の2タイプ。③保険料は一定の要件のもと損
金算入。④お亡くなりになった場合は、死亡時の解約払戻金と同額を死亡給付金として支払い
ます。⑤所定の要件のもと割引制度利用可能。

Tタイプ
（無配当就業障がい保障保険）

医療保障重点型の保険
入院された時、1日あたり最高4万円の入院給付金を支払います。

Mタイプ
（無配当総合医療保険）

老後資金など将来必要な資金を計画的に準備。個人年金保険
安心の一生涯の保障。終身保険
①死亡退職金・生存退職金の財源。②保険料は一定要件のもとで２分の１が損金算入できる。養老保険

①公的介護保険制度の要介護３以上に認定された場合に介護保険金を支払う保険。②お亡くなり
になった場合は介護保険金の一定割合の死亡保険金を支払い。③経過年数に応じた解約返戻金
がある。④保険料は一定要件のもと全額損金算入可能。⑤所定要件のもと割引制度利用可能。

介護保障定期保険

経営者大型保険
（集団扱定期保険）

経営者保険総合プラン
経営者スーパープラン

団体所得補償保険

全税共年金
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無配当年満期定期保険
無解約払戻金型（ ）

無配当定期保険
無解約払戻金型（ ）

損保ジャパン日本興亜・東京海上日動火災

新・団体医療保険
損保ジャパン日本興亜

保険部門

収入リリーフ
（個人契約専用）
（無配当介護収入保障保険
／無解約払戻金型）

①お亡くなりになった場合や要介護状態になった場合に年金をお支払します。
②保険期間満了時に健康祝金が受取可能。

介護リリーフ
（個人契約専用）
（無配当終身介護保障保険）

①要介護状態になった場合に保険金をお支払します。
②軽度な要介護状態になった場合に以後の保険料の払込が不要。

京都税理士協同組合事務局　TEL（075）222-2311
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ご利用を希望される場合は、税理士事務所へご連絡くださいますようお願いいたします。
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関与先様用 提携企業
京都税理士協同組合／京都税理士協同組合厚生会

◎割引価格(商品により異なる)にてご旅行の手配いたします。

（株）ＪＴＢ ◎割引価格(商品により異なる)にてご旅行の手配いたします。

東武トップツアーズ（株） ◎割引価格(商品により異なる)にてご旅行の手配いたします。

日通旅行（株） ◎ご旅行の手配をいたします。

（株）メンバーズゴルフサービス ◎ゴルフ会員権の販売やゴルフ会員権の時価評価をいたします。

（株）Plan・Do・See京都 ◎「FORTUNE GARDEN KYOTO」での食事、宴会の際に優待いたします。
　20名以上のご宴会のご予約の場合は5%割引いたします。

（株）Plan・Do・See ◎「THE SODOH HIGASHIYAMA KYOTO」での食事、宴会の際に優待いたします。
　20名以上のご宴会のご予約の場合は8%割引いたします。

（公財）京都中小企業振興センター ◎800円の会費で福利厚生をサポートいたします。

（株）オンワードパーソナルスタイル ◎優待価格にてスーツ(紳士服・婦人服)のイージーオーダー・制服の斡旋をいたします。

（有）疋田 ◎貴金属、宝石、ブランド時計などの動産価値鑑定・買取いたします。
◎終活・生前整理のご相談にも無料で対応いたします。

京セラ（株） ◎京セラ宝飾直営店でのお買い物が割引価格となります。

セコム（株） ◎セキュリティシステムのサービス提供いたします。

医療法人社団洛和会音羽病院健診センター ◎人間ドックを特別料金にてご受診いただけます。

医療法人財団今井会足立病院

（株）ウィングスマルコー

◎乳がん・子宮がん検診を特別料金にてご受診いただけます。

◎京都府内宛の発送物について特別価格をご提示いたします。

（株）公益社 ◎祭壇価格の15%割引いたします。（一部対象外あり）

（株）セレマ ◎ご婚礼・ご葬儀にて割引優待いたします。

ワタベウェディング（株） ◎京都本店での貸衣装は定価より20%割引にて斡旋いたします。

日本システム収納（株） ◎口座振替システムによる集金代行サービスをいたします。

（株）ダイヤモンド社 ◎週刊ダイヤモンドの予約購買期間に応じて特別斡旋価格を適用いたします。




